FORMATION-SECURITE

—— FORMER *« PREVENIR *« PROTEGER ——

@ PUBLIC CONCERNE CONTENU DUS STAGE

L’inscription d’une personne
implique que I'entreprise ait analysé
et validé les besoins du bénéficiaire

Toute personne qui est amenée a
faire de I'élingage pour des
manceuvres de levage,
L’entreprise s’est assurée que le
bénéficiaire réponde aux critéres
suivants :
- Aptitude physique (Certificat
médical du Médecin du Travail)

@ PREREQUIS

- Etre majeur

@\] ACCESSIBILITE / HANDICAP

Toute personne inscrite faisant
I'objet d’'un handicap sur le bulletin
d’inscription bénéficiera d’'un
entretien téléphonique, avant la
formation, pour valider la faisabilité
de son accueil ou 'aménagement a
prévoir au vu du handicap déclaré.

DUREE & EFFECTIF

1jour/7 heures

Horaires :

9h00 — 12h30/ 13h30 -17h00
8 personnes maximum

PROFIL DE L’INTERVENANT

Partenaire sous-traitant
référencé dans notre systeme
qualité (expertises pédagogique
et technique).

MOYENS & METHODES

- Salle de formation adaptée.

- Exposé didactique, démonstrations.
- Exploitation individuelle et
démonstration de chacun.

- Remise d’un fascicule a chaque
stagiaire.

ELINGAGE - CHEF DE
MANOEUVRE

VERSION 2026

Ouverture de stage, prise de contact avec les
stagiaires, présentations.

Formation théorique : 0.5 jour
Présentation du programme de stage

Le travail et les responsabilités de I'élingueur
Le matériel d'élingage

Avantages et inconvénients des chanvres, chaines,
cables et fibres

Les équipements et accessoires de levage
Regles générales d'emploi des élingues

Les modes d'élingage

Choix et mise en place des élingues

Levage, déplacement, dépose des charges
Les commandements : gestes normalisés
Les consignes de sécurité

Les gestes de commandement

Formation pratique: 0.5 jour

Visite et description du matériel d'élingage
Exercices divers de démonstration

Matériel d'équipement

Accessoires spéciaux

Nceuds usuels et cas d'utilisation

Elingage simple de piéces diverses

Elingage simple de transport et dépose de charges
Travaux d'élingage dirigés

Travaux d'élingage en équipe

Manceuvres dirigées de retournement de piéces
diverses

Manceuvre en suivant les gestes de commandement

TARIF ¢ LIEU ¢ DELAI D’ACCES

Tarif Inter-entreprises : nous consulter

Tarif Intra entreprise : nous consulter

Lieu en Inter-entreprises : INTRA sur site client
uniqguement

Dates : cf. planning de nos stages Inter a Lisses
Délai d’acces : 10 jours avant le début de formation
(demande urgente : nous contacter)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Les participants doivent apporter leurs propres
équipements de protection individuelle

CONTACT

01 80 85 65 05

info.a3formationsecu@gmail.com

DUREE

1JOUR

©
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OBJECTIFS

Acqueérir les connaissances et le
savoir-faire pour faciliter les
opérations de levage et d'utilisation
des matériels d'élingage.
Développer les réflexes de sécurité.
Utiliser rationnellement le matériel
Appliquer les regles de sécurité
Connaitre les gestes de
commandement

EVALUATION & VALIDATION

Test de connaissance théorique
(QCM)

Contrble continu pour la partie pratique
Suivi des objectifs de la formation et
de la compréhension des stagiaires

par le formateur.
Evaluation a chaud de la satisfaction
des stagiaires.

Une feuille d’émargement ainsi qu’une
attestation de présence et de
réalisation seront délivrées a

I'employeur.
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(\Z ' CONDITIONS DE REUSSITE

w

Le programme, la convocation, le plan
d’acceés et le reglement intérieur
devront étre remis au stagiaire avant la
formation et devront étre lus par
l'intéressé.

Le stagiaire s’engage a participer ala
totalité de la formation de maniére
active et constructive.

Le dirigeant d’entreprise s’engage a
assurer le suivi et la mise en ceuvre
des acquis de la formation auprés de
son collaborateur apres la formation.
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